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Vaardigheden

Reflecterend luisteren.
Mensen herconnecteren met
zichzelf en hun context.

Out-of the box denken
binnen structuren.

Beslagen ICT-er.

MBTI-afficionado.

Hobby's

Boogschieten.

Profiel

Mensen-mens met een verbindende, gestructureerde en open kijk op alle lagen
van de maatschappij.

Werkervaring

Hoofdmaatschappelijk werker Algemene Sociale Dienst (Team B) en
Team Woonbegeleiding

Coérdinator Team Intensieve Begeleiding, OCMW Willebroek

Een team van vijf outreachende maatschappelijk werkers dat vanuit vertrouwen
hoop creéert en vanuit die hoop cliénten en professionals richting helpt kiezen
met het oog op blijvende verandering en groei.

Verantwoordelijk voor:
. de outreachende werking van het OCMW
« Lokaal Opvanginitiatief
. doorstroomwoningen en noodwoningen

. opvang in kader van Oekraine-crisis

Hoofdmaatschappelijk werker, OCMW Willebroek

Diensthoofd Algemene Sociale Dienst.

Diensthoofd GO-Team.

Maatschappelijk werker, OCMW Willebroek

Maatschappelijk assistent met verscheidene rollen (van intake tot langdurige
begeleiding).

Overige rollen in de sociale sector

« Bestuurslid van de Federatie van Vlaamse OCMW Maatschappelijk werkers
« Stuurgroep Veilig Huis Mechelen

. Lokale Expertentafel Veilig Huis Mechelen

« Stuurgroep GBO Klein-Brabant Vaartland

« Co-creator binnen het GBO van de train the trainer Complexe Zorgvragen

« Lid Toewijzingsraad Woonmaatschappij Rivierenland

« Lid Stuurgroep Toewijzingsraad Woonmaatschappij Rivierenland

« Gastdocent Thomas More Hogeschool, Antwerpen

. Gastdocent Karel-de-Grote Hogeschool, Antwerpen

» Gastdocent Erasmushogeschool, Brussel

« In bijberoep Supervisor / Intervisor voor OCMW-maatschappelijk werkers
en leden van het BCSD (heden en verder)
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mailto:jan@waardenvolwerk.com

Schrijven (creatief en in « Gastspreker World Social Work-day, Leuven 2025
opdracht).

Straatfotografie.
Schaken. « Gastspreker, panellid en moderator voor verschillende evenementen in de

Golf. ruime sociale sector
Concerten en

« Lid Focusgroep Bindkracht, 2024-heden

« LAC-voorzitter (niet meer lopend)

toneelvoorstellingen.

« Bestuurder en lid Algemene Vergadering bij Sociaal Verhuurkantoor Optrek
VZW (2017 tot oktober 2023)

. Lid toewijzingsraad Optrek (2009 tot oktober 2023)
« Begeleider familiegroep Alzheimer (2025)

Dichter, onder alias Jean P.

« dichter-straatfotograaf onder alias Jean P.

o Medebegeleider van het Willebroekse dementie-atelier

Basisopleiding

Maatschappelijk assistent, Karel De Grote-Hogeschool, Antwerpen

« Derde jaar: optie maatschappelijk werk - onderscheiding
. Tweede jaar: optie maatschappelijk werk - grote onderscheiding

« Eerste jaar: optie maatschappelijk werk - doelgroepverkenning als dakloze

Criminologie, KU Leuven, Leuven

. eerste kandidatuur / eerste kandidatuur bis

. praeses Criminologische Kring 'Crimen’

Latijn-Moderne Talen, Sint-Jozefcollege, Aalst

Aanvullende opleidingen

. MBTI-Step 1 Certified Practitioner -The Myers-Briggs Company
« Lewis Deep Democracy, Level 4 gecertificeerd -Hummus
« Lewis Deep Democracy, Level 1-2-3 gecertificeerd -Mediv

« Emotion Focussed Therapy: basisopleiding voor Counselors en
hulpverleners -EFT-Belgium

« Faciliteren van verandering (en ontwikkeling) in teams en van teamoverleg
voor leidinggevenden -AP Hogeschool Antwerpen + Intensio

« Prouty's Pre-Therapie. Contactwerk met moeilijk bereikbare mensen -Kern
VZW

« Hoe blijf ik stress de baas: veerkracht in drukke tijden - Inovant
« Morele oordeelsvorming in de Praktijk -KDG

« Morele oordeelsvorming -Governance & Integrity




Neptunus en NeptunusWeb, Lepus, Spectra - Cipal (systeembeheerder met
toepasbare kennis van Crystal Reports en Charta)

Activering of begeleiding naar werk - VVSG

Functionerings- en evaluatiegesprekken voeren -VVSG

Van collega naar leidinggevende -Inovant

Time-management, persoonlijke effectiviteit en efficiéntie - OVO
Intakegesprek op contextuele basis -KERN VZW

Contextuele benadering van OCMW-cliénten. Een klare en/of verklarende
kijk op eerstelijns hulpverlening - VVSG

Zelfstandigen in de knel, gefailleerden en OCMW-hulpverlening -VVSG
Keuzedwang of keuzevrijheid - Interactie-academie

een veelvoud aan workshops, studiedagen en uitdieping



